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OFFRE D’EMPLOI CDD (H/F) 
 

Le 11 Août 2015 
 

Pôle Spécifique pour Adolescents 
21, rue de la Talaudière, BP 614, 42041 SAINT-ETIENNE Cedex 01 

Tél 04-77-49-37-60 - Fax 04-77-49-37-69 
Recherche : 
Dans le cadre de son projet global d’accompagnement éducatif d’adolescents en rupture, le Pôle 

Spécifique pour Adolescents recrute dans le cadre de sa mission de prévention spécialisée sur 

le département de la Loire : 

 

 1 Chef de Service Educatif (H/F) à temps plein 
 Poste à pourvoir le 7 septembre 

 Durée : 12 mois. 

Convention Collective de 66. CDI - Statut Cadre. 

Au sein d’une équipe de direction, sous l'autorité du Directeur de Pôle ou de son représentant, la 

Directrice Adjointe de Pôle et par délégation : 

Mission :  
- Vous assurez la responsabilité hiérarchique, l'organisation et l'animation d’un secteur 
représentant 9 ETP, répartis sur 6 sites géographiques de la Vallée du Gier 
- Vous pilotez l'action et son sens en soutenant la réflexion de l’équipe pluridisciplinaire 
- Vous participez à la consolidation du territoire d’implantation par des actions de 

développement social et au suivi des projets individuels et collectifs  

- Vous connaissez le cadre législatif, les dispositifs d’insertion et le travail en réseau  

- Vous gérez l’activité en référence aux contraintes institutionnelles (tableaux de bord, progiciel 

de suivi des activités,…) 
- Vous gérez les plannings de travail et les congés de l’équipe pluridisciplinaire en référence aux 

règles institutionnelles, au projet de service et à la mission de prévention spécialisée  

- Vous êtes un acteur dynamique de la mise en œuvre des projets « associatif et du service » 

 

Profil : 
- Formation initiale d’éducateur spécialisé 
- Titulaire du CAFERUIS ou d’un diplôme de niveau II 

- Aptitudes et expérience attendues dans le management d’une équipe 

- Expérience significative auprès d’adolescents en grandes difficultés relevant de la protection 
de l'enfance et de la prévention de la délinquance 

- Bonne capacité d'analyse et d'écoute 
- Qualités rédactionnelles et d'organisation.  

- Très bonne connaissance et bonne utilisation de l’informatique et des outils de bureautique    
- Disponibilité importante 

 

Lieu de travail : Saint Etienne et Vallée du Gier 

 

Dépôt des candidatures : jusqu’au 23 août 2015. 

Lettre  + CV à :   M. Le Directeur du Pôle Spécifique pour Adolescents SAUVEGARDE 42 

De préférence par courriel : g.scaglione@sauvegarde42.fr 

Ou par courrier : 21, rue de la Talaudière, BP 614, 42041 SAINT ETIENNE Cedex 1 
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