
                     

L’Ensemble Bel Air, Maison d'Enfants à Caractère Social, accueille des adolescents de 13 à 

18 ans en internat dans 

un processus d’accompagnement éducatif à l’autonomie et l’insertion.

 

Dans un contexte de finalisation mise en œuvre du Projet d’Etablissement, 2 postes 
éducatifs sont à pourvoir :
 

� En CDI  2 ETP Educateur Spécialisé ou moniteur
 

� prise en charge éducative collective en internat s'appuyant sur un fort investissement dans 
la vie quotidienne 
 

� accompagnement individualisé dans un parcours progressif vers l'autonomie 
 

� capacité de travail en équipe
 

- C.C 1966 
 
Adresser candidature  
 
à 
 
Monsieur le Directeur 
MECS Bel Air- Sauvegarde 42
54 rue Pierre Madignier
42000 Saint-Etienne 
 
Par courriel de préférence  

www.sauvegarde42.fr 

   

 

Offre d’Emploi CDI 
 

 

Pôle Maison d’Enfants 
Ensemble BEL AIR 

 
 

L’Ensemble Bel Air, Maison d'Enfants à Caractère Social, accueille des adolescents de 13 à 

18 ans en internat dans différentes unités éducatives, ainsi que des jeunes majeurs dans 

un processus d’accompagnement éducatif à l’autonomie et l’insertion.

Dans un contexte de finalisation mise en œuvre du Projet d’Etablissement, 2 postes 
éducatifs sont à pourvoir : 

ETP Educateur Spécialisé ou moniteur-éducateur (H/F), fin Août 2014

prise en charge éducative collective en internat s'appuyant sur un fort investissement dans 

accompagnement individualisé dans un parcours progressif vers l'autonomie 

capacité de travail en équipe 

Adresser candidature  avant le 15  Juillet 2014 

 
Sauvegarde 42 

54 rue Pierre Madignier 

Par courriel de préférence  jl.bordel@sauvegarde42.fr    (ne pas téléphoner)
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L’Ensemble Bel Air, Maison d'Enfants à Caractère Social, accueille des adolescents de 13 à 

différentes unités éducatives, ainsi que des jeunes majeurs dans 

un processus d’accompagnement éducatif à l’autonomie et l’insertion. 

Dans un contexte de finalisation mise en œuvre du Projet d’Etablissement, 2 postes 

éducateur (H/F), fin Août 2014 

prise en charge éducative collective en internat s'appuyant sur un fort investissement dans 

accompagnement individualisé dans un parcours progressif vers l'autonomie et l'insertion 

(ne pas téléphoner) 


