ASSOCIATION DE SAUVEGARDE DE LENFANT A L'ADULTE

Sauvegarde®

OFFRE D'EMPLOI CDI (H/F)

Le 23 juin 2014

Direction Générale
94 rue Gabriel Péri 42100 SAINT-ETIENNE
Tél 04-77-32-72-45 - Fax 04-77-32-83-81

La Sauvegarde 42 (400 salariés) a pour mission de protéger, aider et éduquer les enfants, adolescents
et jeunes adultes en difficulté ou en danger. Le P6le Maisons D’enfants qui compte 3 établissements
pour son projet global d’accompagnement éducatif, recrute, pour une prise de fonctions a I'automne :

Un Directeur Adjoint (H / F)

Poste et missions :

Sous l'autorité et par délégation du Directeur du Pole (110 salariés) comprenant les MECS Bel-Air,
Machizaud et Riocreux, le Directeur adjoint a pour principales missions :

la conception, la mise en ceuvre, le développement et le suivi des actions éducatives,
pédagogiques impulsées par les équipes qu'il dirige, conformément aux orientations définies par
le Directeur de Pdle et par I'Association

la coordination des projets personnalisés et des actions éducatives

la conduite de la démarche d’évaluation sur le Pole

I'animation de I'équipe de cadres des établissements et services

I'animation des équipes pluridisciplinaires placées sous sa responsabilité

I'organisation du travail du personnel placé sous son autorité : répartition et coordination des
interventions des équipes.

I'accompagnement et le soutien des Chefs de service dans I'utilisation et le développement des
outils de gestion

le suivi de I'activité

de garantir l'application des régles d’hygiéne et de sécurité pour les activités menées en
direction du public

d’apporter sa contribution a la dynamisation de la vie associative

d’assurer le remplacement partiel du Directeur de POle en son absence

de représenter les établissements et services du Pole auprés des partenaires extérieurs



Profil :
Qualités recherchées:

. De formation supérieure (Titulaire d’'un niveau 2 minimum : CAFERUIS ou équivalent), vous
avez une expérience d'encadrement réussie (5 ans d'expérience minimum en tant que cadre
éducatif dans le secteur social)

. Connaissance du secteur de la protection de I'enfance indispensable

. Aisance managériale, sens de I'écoute et de linitiative, rigueur, esprit d'équipe, disponibilité,
bonne capacité organisationnelle, qualités rédactionnelles, compétences et expériences des TIC
dans notre secteur

. CC 66 - Temps plein / CDI cadre Classe 1 - Niveau 2
. La fonction implique I'accomplissement d'astreintes
. Domiciliation a proximité de Saint Etienne

Dépot des candidatures : avant le 31 juillet 2014

Lettre de motivation + CV + photo a : M. Le Directeur général
Sauvegarde 42

Par courriel :
Par courrier . Direction générale 94 rue Gabriel Péri 42100 SAINT ETIENNE.



