
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Offre d’emploi 
 

 

Bel Air,   Maison d'Enfants à Caractère Social, accueille des adolescents de 13 à 18 ans en internat 

dans différentes unités éducatives, ainsi que des jeunes majeurs dans un processus 

d’accompagnement éducatif à l’autonomie et l’insertion. 

Dans un contexte de mise en œuvre du Projet d’Etablissement, 1 poste de Maitre/Maitresse de 

Maison est  à pourvoir, à partir du 1 Mars 2014 :  

� La maîtresse/le maître de maison est chargé(e) du bon fonctionnement du lieu de résidence 

des enfants, adolescents et jeunes majeurs accueillis.  

� Elle/il assure au quotidien une fonction  d’intendance, d’écoute et de prise en charge des 

enfants et adolescents en complément des membres de l’équipe éducative. 

� Il/Elle favorise les apprentissages à l’autonomie et à l’insertion 

 

 

AFFECTATION : 

 
Ce poste à 0,75 ETP sera affecté à deux unités éducatives de l’Ensemble Bel Air (0,50 ETP à la Maison 

de L’Etrat et 0.25 ETP au Foyer rue Madignier) 

 

ATTRIBUTIONS :    
      

Entretien des locaux, des équipements ménagers, du linge, confection de certains repas, en veillant à 

une participation effective des jeunes  

Elaboration des menus au regard des besoins des adolescents. 

Approvisionnement, achats – courses des produits alimentaires, des produits d’entretien, du petit 

matériel hôtelier.  

Accueil physique et téléphonique (des mineurs, des familles, des partenaires), en complément des 

membres de  l’équipe.  

Accompagnement d’enfants, d’adolescents pour des rendez vous extérieurs, en complément des 

membres de l’équipe.  

Participation aux temps de réflexion et d’élaboration en équipe pluridisciplinaire. 

 

- 0,75 ETP - CDI 

- C.C 1966 

Adresser candidature avant le 10 Février 2014 

A 

Monsieur le Directeur 

MECS Bel Air- ADSEA 42 Par courriel jl.bordel@adsea42.org  (ne pas téléphoner) 

 

 
 


